Zahlreiche Organisationen von
Steuerpflicht ausgenommen

5000 Mitarbeiter bei internationalen Einrichtungen

Giinther Oswald

Wien-Die Emporung der Griechen
war programmiert: Die Chefin des
Internationalen Wahrungsfonds
(IWF), Christine Lagarde, forderte
die Siideuropier auf, sich selber
zu helfen - ,indem sie alle ihre
Steuern bezahlen®. Gleichzeitig
muss Lagarde keine Steuer fiir ihr
Jahresgehalt von rund 440.000
Euro {inklusive Spesen) zahlen.
Diese Sonderbehandlung der
IWE-Mitarbeiter mag von vielen
als ungerecht empfunden werden,
es handelt sich aber um durchaus

iibliche Bestimmurrlxjen. Bediens-

tete von internationalen Organisa-
tionen sind in aller Regel steuer-
befreit - was Gehiilter e%)ensn wie
Pensionszahlungen betrifft.

Auch Osterreich hat diesbezii
lich. zahlreiche Abkommen a
geschlossen. Steuerbefreit sind
demnach nicht nur die Mitarbei-
ter der Uno, sondern auch jene der
Internationalen  Atomenergie-
behiirde (IAED), der Organisation
erdélexportierender Linder (Opec)
und der Weltorganisation fiir geis-
tiges Eigentum (WIPO).

Weitere Vertrdge wurden laut.

Finanzministerium mit der Poli-
zeibehorde Interpol, der CTBTO
(Organisation des Vertrages tiber
das umfassende Verbot von Nu-
klearversuchen) und dem Joint
Vienna Institute - eine vom IWF
mitfinanzierte Okonomen-Aus-
bildungsstitte - abgeschlossen.
Dariiber hinaus gibt es noch
Vereinbarungen mit der Europdi-
schen Weltraumorganisation, der
Europdischen Organisation fiir
die Nutzung von meteorologi-
schen Satelliten (Eumetsat) sowie

‘weilteres

der Satellitenorganisation Intelsat.
Berechnungen, wie viel an Steu-.
ern dem Staat dadurch entgehen,
hat das Finanzressort nicht. Das
AuBenamt schiitzt jedenfalls, dass
rund 5000 Mitarbeiter bei interna-
tionalen Organisationen beschiif-
tigt sind, bei einem Viertel davon
handelt es sich um Osterreicher.
Historisch sind die Steuerprivi-
legien auf diplomatische Konven-

tionen zuriickzufiihren, sagt Mi-

chael Lang, Vorstand des Instituts
fiir Offentliches Recht und Steuer- .
recht an der Wirtschaftsuni Wien.
Im Finanzministerium wird ein
Argument angefiihrt:
Entfiele der Steuervorteil, miiss-
ten die Organisationen hihere Ge-
hilter zahlen, was wiederum die
Kosten fiir die finanzierenden
Staaten erhohen wiirde. Lang er-
ginzt: ,Um die Organisationen
reifen sich die Staaten.“ Ohne
steuerliche  Sonderstellungen
kénneman im Wettbewerb mit an-
deren Lindern nicht mithalten.

Nicht mehr zeitgemaf

- Unter Gerechtigkeitsaspekten
konne man solche Privilegien aber
natiirlich _kritisch sehen®, meint
Lang. Das tut auch der Steuer-
rechtler Werner Doralt. Die Be-
glinstigungen seien lidngst nicht
mehr zeitgemaf, ,leider” gebe es
dariiber aber keine politische Dis-
kussion. Mehr als die Steuervor-
teile der internationalen Organi-
sationen storen ihn aber Sonder-
rechte von EU-Mitarbeitern. ,Das
verstehe ich iiberhaupt nicht.”
ElU-Bedienstete sind zwar nicht
komplett von der Steuer befreit,
schneiden unferm Strich aber
deutlich besser ab.




