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204)

Ausschreibung eins Vertragsprofessors/einer Vertragsprofessorin fiir
~Quantitative Volkswirtschaftslehrer“(Ersatz Prof. Otruba)

Ausschreibungstext

An der Wirtschaftsuniversitat Wien (WU) ist ab 1.12.2003 die Stelle eines Vertragsprofes-
sorsfeiner Vertragsprofessorin (§§ 49f ff. VBG) fiir ,Quantitative Volkswirtschaftslehre® (Ersatz
Frof. Otfrubaj}, befristet bis 31.7.2006, langstens fir die Dauer der Karenzierung von Prof.
Otruba, zu heselzen. Bei einer Besetzung der Stelie nach dem 1.1.2004 werden die einschlé-
gigen Bestimmungen des Universitdisgesetzes 2002 (insbesondere § 108 UG 2002 und § 128
UG 2002) angewendet,

Yoraussetzung fur die Bewerbung ist neben der Erflllung der gesetzlichen Bedingungen (§§
49f 1. VBG) eine facheinschlagige Habilitation oder gleichzuhaltende Qualifikation. Zudem
wird erwartet, dass der Bewerber/die Bewerberin am laufenden Lehrprogramm des Fachbe-
reiches Volkswirtschaft insgesamt mitwirkt und Bereitschaft sowie Interesse zu interdiszipling-
rer Zusammenarbeit auch mit anderen an der WU vertretenen Fachbereichen bekundet. Zu-
satzlich winschenswert ist die Ausgewiesenheit in angewandier Okonometrie und ein ra-
schestmdglicher Dienstantritt zur Aufrechterhaltung der Kontinuitat der Lehre.

Vom Stelleninhaber/Von der Stelleninhaberin wird erwartet, dass er/sie befdhigt und bereit ist,
seine/ihre Facher auch in englischer Sprache zu untertichten.

Da sich die WU eine Erhthung des Frauenanteils am wissenschafilichen Personal zum Ziel
gesetzt hat, werden Frauen nachdriicklich aufgeforden, sich zu bewerben. Frauen werden bei
gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen, An der WU ist ein Arbeitskreis fiir Gleichbe-
handlungsfragen eingerichiet.

Bewerberinnen/Bewerber mégen ihre Bewerbung einlangend bis zum 29. September 2003 an
den Rekior der Wirtschaftsuniversitat Wien, A-1090 Wien, Augasse 2-6, bzw. via e-mail an
rektor@wu-wien.ac.at, richten.






205) Ergebnis der Wahl des Rektors der Wirtschaftsuniversitat Wien

Der Universitatsrat der Wirtschaftsuniversitat Wien hat in seiner Sitzung vom 6. Juni 2003 Herrn o.Univ.Prof.
Dr. Christoph Badelt zum Rektor der Wirtschaftsuniversitat Wien nach Universitatsgesetz 2002 fir die
Funktionsperiode von 1. Oktober 2003 bis 30. September 2007 gewahit.

Magistratsdirektor Dr. Ernst Theimer
Vorsitzender des Universitatsrats der WU Wien

Ergebnis der Wahl der Vizerektor/innen an der Wirtschaftsuniversitat Wien

Der Universitatsrat der Wirtschaftsuniversitat Wien hat in seiner Sitzung am 1. Juli 2003 die nachstehend
angefiihrten Personen zur Vizerektorin bzw. zu Vizerektoren fir die Funktionsperiode von 1. Oktober 2003
bis 30. September 2007 gewabhlt:

Dr. Horst Breitenstein Infrastruktur und neue Dienstvertrag mit 66%
Geschaftsfelder Beschéftigungsvolumen
0.Univ.Prof. Dr. Ewald Nowotny Finanzen Nebenberuiliche Téatigkeit
Univ.Prof. Dr. Karl Sandner Lehre Nebenberufliche Tatigkeit
a0.Univ.Prof. Dr. Barbara Sporn Forschung, Internationales, Dienstvertrag mit 100%
External Relations Beschaftigungsvolumen

Magistratsdirektor Dr. Ernst Theimer
Vorsitzender des Universitatsrats der WU Wien
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A

schreibungs- und Verleihungsbedingungen fiir L Id Kunschak-Prei

o

Ausschreibungs- und Verleihungsbedingungen
flr
Leopold Kunschak-Preise

. Mit den Leopold Kunschak-Preisen warden Arbeiten auf dem Gebiet der Geistes-,

Sozial und Wirtschaftswissenschaften, der Arbeits- und Sozialmedizin sowie
Arbeiten auf dem Gebiet der Publizistik ausgezeichnet, die geeignet sind, das
Versténdnis fur die Grundlagen, das Wesen und die Arbeitsweise der Demokratie,
fur das friedliche Zusammenleben der Volker, fur die Tradition und Aufgabe der
christlichen Arbeitnehmerbewegung oder fir das Zusammenwirken und den
Interessenausgleich zwischen den Sozialparinern zu farderm.

Die Leopold Kunschak-Preise werden jeweiis zum 13, Marz, dem Todestag
Leopald  Kunschaks, verlichen. Daneben kénnen Forderungspreise und
Anerkennungspreise vergeben werden,

Die Beurteilung der Preiswlrdigkeit der eingereichten Arbeiten erfolgt durch eine
wissenschaftliche Begutachtungskommission. Die Begutachtungskommission legt
ihre Preisvarschidge dem Kuratorium des Leopeld Kunschak-Preises vor, das
unter Ausschiuf des Rechtsweges die Preiszuteilung beschliefit.

Flr die Auszeichnung durch den Leopold Kunschak-Preis und fr die
Forderungspreise  auf  dem  Gebiet der  Geistes-, Sozial-  und
Wirtschaftswissenschaften sowle der Arbeits- und Soziaimedizin kommen in
Frage: Habilitationsschriften sowle Dissertationen, sonstige wissenschaftiiche
Arbeiten von hohem Niveau und Arbeiten von besonderer Bedeutung fir die
praktische Tétigkeit der Arbeitnehmerbewegung, die den unter Punkt 1
angefiihrten Grunaséatzen entsprechen.

Fic die Auszeichnung durch den Leopold Kunschak-Preis auf dem Gebiet der
Publizistik kommen unter Berlcksichtigung des Bewerbers in  Frage:
Publikationen (Blcher, Aufsatze und Artikel}, die den unter Punki 1 angefihrten
Grundséizen entsprechen.

Die Arbeiten missen jeweils bis spaiesiens 30. September des Vorjahres im
Sekretariat des Leopold Kunschak-Preises, 1080 Wien, lLaudongasse 16,
eingereicht werden. Der Arbeit ist ein im Sekretariai erhéltliches vorgedruckies
Ansuchen um die Preisverleihung beizufligen. Die Bewerber sollen in der Regel
Osterreichische Staatsblrger sein.

Die Begutachtungskommission beh&lt sich vor, auch nicht eingereichte Arbeiten,
die ihr preiswirdig erscheinen, von sich aus zu bheurteilen und dem Kuratorium
zur Pramierung varzuschlagen.

Dieses Recht steht auch dem Kuratorium selbst zu.

Verein zur Forderung des Leopold Kunschak-Preises,
1080 Wien, Laudongasse 18, Tel.: 01/40143-222, Fax: 01/40143-240
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207) Ausschreibung von Assistent/inn/enplanstellen

ALLGEMEINE INFORMATIONEN:

o Frauenférderung:
Da sich die Wirtschaftsuniversitat Wien die Erhéhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen
Personal zum Ziel gesetzt hat, werden qualifizierte Frauen ausdriicklich aufgefordert, sich zu
bewerben. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen vorrangig aufgenommen. Alle Bewerberinnen,
die die gesetzlichen Aufnahmeerfordernisse erflllen und den Anforderungen des
Ausschreibungstextes entsprechen, sind zu Bewerbungsgesprédchen einzuladen.

* Ander WU ist ein Arbeitskreis fir Gleichbehandlungsfragen eingerichtet. Nahere Informationen
finden Sie unter http://www.wu-wien.ac.at/groups/akgleich/local.html.

¢ Reise- und Aufenthaltskosten:
Wir bitten Bewerberinnen und Bewerber um Verstandnis dafiir, dass Reise- und Aufenthaltskosten,
die aus Anlass von Auswabhl- und Aufnahmeverfahren entstehen, nicht von der Wirtschaftsuniversitét
Wien abgegolten werden kénnen.

AUSGESCHRIEBENE STELLEN:

1.) Im Institut fiir Volkswirtschaftstheorie und —politik (Abteilung VWL 7) ist voraussichtlich ab 15.11.2003
bis 14.11.2007 1 Assistent/inn/enposten (vertragliches Dienstverhiltnis) halbb.oder 1 Posten fir eine/n
Wissenschaftlichen Mitarbeiter/in (Ausbildungsverhaltnis) zu besetzen.

Gesetzliche Aufnahmebedingungen:

Magisterium (wissenschaftlich. Mitarbeiter/in) oder Doktorat (Assistent/in)

Zusiétzlich erwiinschte Kenntnisse und Qualifikationen:

Volkswirtschaftlicher Studienschwerpunkt; vertiefte Kenntnisse in internationaler Wirtschaft, Wachstum und
Dynamischer Wirtschaftstheorie.

Kennzahl:

3605

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Angabe lber den Studienerfolg (ohne
Originalzeugnisse) sind unter Angabe der angefithrten Kennzahl an die PERSONAL-

ABTEILUNG der Wirtschaftsuniversitat Wien, Augasse 2-6, 1090 Wien zu richten.

Ende der Bewerbungsfrist: 31.0ktober 2003
Bitte die Kennzahl unbedingt anfiihren !

Der Rektor:
0. Univ.Prof. Dr. Chr. Badelt
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208 Ausschreibung von Vertragsbedienstetenplanstellen

ALLGEMEINE INFORMATIONEN:

e Frauenférderung:
Da sich die Wirtschaftsuniversitat Wien die Erhdhung des Frauenanteils bei den Allgemeinen
Bediensteten zum Ziel gesetzt hat, werden qualifizierte Frauen ausdricklich aufgefordert, sich zu
bewerben. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen vorrangig aufgenommen. Alle Bewerberinnen, die
die gesetzlichen Aufnahmeerfordernisse erfullen und den Anforderungen des Ausschreibungstextes
entsprechen, sind zu Bewerbungsgespréchen einzuladen.

o Ander WU ist ein Arbeitskreis fir Gleichbehandlungsfragen eingerichtet. N&here Informationen finden
Sie unter http://www.wu-wien.ac.at/groups/akgleich/local.html.

o Reise- und Aufenthaltskosten:
Wir bitten Bewerberinnen und Bewerber um Versténdnis daflir, dass Reise- und Aufenthalts-kosten, die
aus Anlass von Auswahl- und Aufnahmeverfahren entstehen, nicht von der Wirtschaftsuniversitdt Wien
abgegolten werden kénnen.

AUSGESCHRIEBENE STELLEN:

1.) Im Institut fiir Absatzwirtschaft, Abteilung Handel und Marketing ist voraussichtlich ab September 2003 bis
zur Vollendung des 19.Lebensjahres die Stelle einer/eines Vertragsbediensteten
(v4-jugendlich vollbeschiftigt) zu besetzen.

Aufgabengebiet:
Unterstiitzung des Sekretariats, Betreuung von Studierenden
Gesetzliche Aufnahmebedingungen:

EU-Burger/in, abgeschlossene Pflichtschulbildung; Héchstalter 17 Jahre
Erforderliche Kenntnisse und Qualifikationen:

Gute EDV-Kenntnisse, sehr gute Deutschkenntnisse

Kennzahl:

3405

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Zeugnissen (Kopien) sind unter Angabe

der angefiihrten Kennzahl an die PERSONALABTEILUNG der Wirtschaftsuniversitat Wien, Augasse 2-6,
1090 Wien zu richten.

Ende der Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bitte die Kennzah! unbedingt anfiihren!

Der Rektor:
0. Univ.Prof. Dr. Christoph Badelt






2.) Im Institut fiir Volkswirtschaftstheorie und-politik (VWL9) ist voraussichtlich ab 16.Oktober 2003 bis
voraussichtlich 30.August 2004 die Stelle einer/eines Vertragsbediensteten (v3/2,vollbeschiftigt) oder zweier
Vetragsbediensteter (v3/2, halbbeschiftigt) ersatzméBig zu besetzen.

Aufgabengebiet:
Sekretariats- u. Verwaltungsagenden, Studierendenberatung u.- betreuung
Gesetzliche Aufnahmebedingungen:

Osterreichische Staatsbiirgerschaft oder EU-Birger/in, abgeschlossene Berufsausbildung
Erforderliche Kenntnisse und Qualifikationen:

EDV-Kenntnisse, Flexibilitdt, Teamfahigkeit, Belastbarkeit, Bereitschaft zur Weiterbildung

Kennzahl:

3505

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Zeugnissen (Kopien) sind unter Angabe

der angefithrten Kennzahl an die PERSONALABTEILUNG der Wirtschaftsuniversitat Wien, Augasse 2-6,
1090 Wien zu richten.

Ende der Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bitte die Kennzahl unbedingt anfiihren!

Der Rektor:
0. Univ.Prof. Dr. Christoph Badelt

3.) In der Zentralen Verwaltung/Quaéstur ist voraussichtlich ab 01.November 2003 die Stelle einer/eines
Vertragsbediensteten (v2/2, vollbeschéftigt) zu besetzen.

Aufgabengebiet:

Referent/in Besoldung, Durchflihrung des Berichtswesen Besoldung/Universitatsiehrgénge, Bearbeitung von
Bezugsvorschiissen und Verboten, Erstellung von Bestatigungen, Schriftverkehr, Dateneingabe

Gesetzliche Aufnahmebedingungen:

Osterreichische Staatsbiirger/in oder EU-Biirger/in, Reifepriifung (Beamtenaufstiegspriifung, Berufsreifepriifung)
Erforderliche Kenntnisse und Qualifikationen:

Teamfahigkeit, Belastbarkeit, freundliches Auftreten, gute EDV-Kenntnisse (Word, Excel, Access), Einsatz- und
Lernféhigkeit, sehr gute Kenntnisse im Bereich des Rechnungswesens.

Kennzahl:

3705

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Zeugnissen (Kopien) sind unter Angabe

der angefiihrten Kennzahl an die PERSONALABTEILUNG der Wirtschaftsuniversitat Wien, Augasse 2-6,
1090 Wien zu richten.

Ende der Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bitte die Kennzahl unbedingt anfiihren!

Der Rektor:
0. Univ.Prof. Dr. Christoph Badelt






4.) In der Zentralen Verwaltung/Quéstur ist voraussichtlich ab 01.Oktober 2003 die Stelle einer/eines
Vertragsbediensteten (v3/1 vollbeschiftigt) zu besetzen.

Aufgabengebiet:

Sachbearbeiter/in Datentransfer/Bundesrechenzentrum, Wahrnehmung der Aufgaben einer/eines ADV-
Referentin/en, Stammdatenverwaltung, Fihrung der chronologischen Buchungsaufzeichnungen.
Gesetzliche Aufnahmebedingungen.

Osterr. Staatsbiirger/in oder EU-Birger/in, abgeschlossene Schulbildung, Handelsschule
Erforderliche Kenntnisse und Qualifikationen:

Teamfahigkeit, Belastbarkeit, freundliches Auftreten, gute EDV-Kenntnisse (Word, Excel, Access, SAP von
Vorteil), Einsatz- und Lernfahigkeit, gute Kenntnisse im Bereich des Rechnungswesens

Kennzahl:

3805

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Zeugnissen (Kopien) sind unter Angabe

der angefiihrten Kennzahl an die PERSONALABTEILUNG der Wirtschaftsuniversitit Wien, Augasse 2-6,
1090 Wien zu richten.

Ende der Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bitte die Kennzahl unbedingt anfiihren!

Der Rektor:
0. Univ.Prof. Dr. Christoph Badelt






209) Personalia

) Personalia
NEUAUFNAHMEN Juli/August 2003
INSTITUT ( Prof.) PLANSTELLE NAME ZUGANG MIT

Bibliothek VB Gappmayr Beate 16.07.03
Bibliothek VB Katzmayr Michael,Maaq. 21.07.03
Inst. f. Europafragen VB Dlrnbeck Heidi 11.07.03
Inst. f. Europafragen VB Hanslik Susanne 10.07.03
Prof.Griller UA(neu) Dr.Rummier-Korinek

Elisabeth 10.07.03
Prof.Griller Wiss.MA Mag.Hable Angelika 21.07.03

Mag.Reinstaller
Prof.Kubin Wiss.MA Andreas 01.08.03
Prof.Obermann Wiss.MA Tschernutter Angela 01.09.03
Prof.Fischer Wiss.MA Leitinger Sven H. 01.08.2003

ABGANGE August 2003
INSTITUT PLANSTELLE NAME ABGANG MIT

Prof.Schnedlitz VB Hofinger Cornelia 14.08.03
Inst.f.Finanzwissenschaft VB Dambéck Stefan 31.08.03
Stab VB Stersekanowski Jutta 31.08.03
Prof.Rill Univ.Prof. Prof.Dr.H.Rill 30.09.03







