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229) Personalvertretungswahlen 2004 - Bestellung der Mitglieder und Ersatzmitglieder des
Zentralwahlausschusses (ZWA); Kundmachung gem. § 16 Abs.6 B-PVG
Auf Grund der Namhaftmachung der Wahlergruppen hat der Zentralausschuss in seiner Sitzung
am 23. August 2004 nachstehenden Beschluss gefasst:

Es werden zu Mitgliedern bzw. Ersatzmitgliedern des Zentralwahlausschusses beim Bundes-
ministerium fur Bildung, Wissenschaft und Kultur fiir die Bediensteten der Amter der Universitaten
mit Ausnahme der Universitatslehrerinnen und Universitatslehrer, Bedienstete an-den-nach-
geordneten Dienststellen im Bereich Wissenschaft sowie Bundesbedienstete an den wissen-
schaftlichen Anstalten (mit Ausnahme der Bundesmuseen und der Osterreichischen National-

bibliothek) folgende Bedienstete bestellt:

Mitglieder:

1. HONEK Klemens HR Dr. geb. am 28. 03. 1953
2. LIBISELLER Ruth ADir. geb. am 26. 05. 1962
3. OPPENHEIM Gabriele ADir. Mag. gebh. am 01. 08. 1954
4. KUDLER Maximilian OR Mag. geb. am 14. 05. 1963
5. SEISER Gertraud OR Mag geb. am 17. 03. 1961

Ersatzmitglieder:

zu 1. KISLING Manfred OR Dr. geb. am 09. 11. 1961
zu 2. KASTANEK Peter FOI geb. am 27. 11. 1967
zu 3. NEUMAYER Friedrich ADir. geb. am 07. 12. 1964
zu 4. RISTIC Markus Beamter geb. am 09. 06. 1964
zu 5. HACKL Elsa HR Mag Dr. geb. am 28. 02. 1949

Der Vorsitzende des Zentralausschusses:
Rudolf Reichel



230)

Ausschreibung von Stellen fiir wissenschaftliches Personal
ALLGEMEINE INFORMATIONEN:

e Frauenforderung:
Da sich die Wirtschaftsuniversitat Wien die Erhdhung des Frauenanteils beim
wissenschaftlichen Personal zum Ziel gesetzt hat, werden qualifizierte Frauen ausdriicklich
aufgefordert, sich-zu bewerben. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen vorrangig
aufgenommen. Alle Bewerberinnen, die die gesetzlichen Aufnahmeerfordernisse erfullen und
den Anforderungen des Ausschreibungstextes entsprechen, sind zu Bewerbungs-gesprachen

einzuladen.

e An der WU ist ein Arbeitskreis fir Gleichbehandlungsfragen eingerichtet. Nahere Informationen
finden Sie unter http://www.wu-wien.ac.at/groups/akgleich/local.html.

¢ Reise- und Aufenthaltskosten:
Wir bitten Bewerberinnen und Bewerber um Verstandnis dafir, dass Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass von Auswahl- und Aufnahmeverfahren entstehen, nicht von

der Wirtschaftsuniversitat Wien abgegolten werden kénnen.

AUSGESCHRIEBENE STELLEN:

1.) In der Abteilung Wirtschaftsgeographie und Geoinformatik ist voraussichtlich ab
1. Oktober 2004 bis 31. Marz 2005 1 Posten fiir einen freien Dienstnehmer/einer freien
Dienstnehmerin, voraussichtliches Wochenstundenausmass ca. 10 Stunden, zu besetzen.

Aufgabengebiet:
Betreuung des E-Learning-Angebots der Lehrveranstaltung ,Einfahrung in die Wirtschafts-

geographie” und ,Standort, Raum und Wirtschaft"

Notwendige Kenntnisse und Qualifikationen:
EU-Burger/in, abgeschlossenes oder weit fortgeschrittenes wirtschaftswissenschaftliches Studium

oder Studium der Geographie

Erwiinschte Kenntnisse und Qualifikationen:
Spezielle Fachkenntnisse und Lehrinteresse im Bereich der Wirtschaftsgeographie/New Economic

Geography/Regionalékonomik

T-Kenntnisse: Ausgezeichnete EDV-Anwenderkenntnisse (MS Office-Paket, Internet, E-Mail),
Erfahrungen in der Administration der elektronischen Lernumgebung Learn@WU, Erfahrungen im

Webdesign (HTML, Grafikprogramme)
Didaktische Kenntnisse: Erfahrung im Entwickeln von elektronischen Lehrmaterialien,

padagogische oder didaktische Zusatzausbildung
Kennzahl: 28105

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Angabe iiber den Studienerfolg (ohne
Originalzeugnisse) sind unter Angabe der angefiihrten Kennzahl an die PERSONAL-
ABTEILUNG der Wirtschaftsuniversitiit Wien, Augasse 2-6, 1090 Wien zu richten.

Ende der Bewerbungsfrist: 6. Oktober 2004
Bitte die Kennzahl unbedingt anfithren !
Der Rektor:

0. Univ.Prof. Dr. Chr. Badelt



2.) Im Institut fiir BWL des AuBBenhandels ist voraussichtlich ab 18. Oktober 2004 bis
17. Oktober 2008 1 Posten fiir einen Wisssenschaftlichen Mitarbeiter/eine Wissenschaftliche
Mitarbeiterin vollbeschiftigt, (Arbeitnehmerln der Wirtschafts-universitat Wien gem. § 128 UG

2002 idgF), zu besetzen.

Notwendige Kenntnisse und Qualifikationen:
EU-Burger/in, abgeschlossenes Studium der Sozial- und Wirtschaftswissenschaften

Erwiinschte Kenntnisse und Qualifikationen:

Fundierte Kenntnisse im Bereich BWL des Aullenhandels (facheinschlagige wissenschaftliche
Arbeiten (Diplomarbeit und/oder praktische Erfahrungen) mit dem Fokus Finanzierung des
Auslandsgeschéfts, Uberdurchschnittlicher Studienerfolg, Fremdsprachenkenntnisse,
padagogische Ausbildung, Bereitschaft zur Mitarbeit im Lehrbetrieb und in der Instituts-
administration, Stressresistent, Flexibilitat und hohe Selbstmotivation

Kennzahl: 28205

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Angabe iiber den Studienerfolg (ohne
Originalzeugnisse) sind unter Angabe der angefiihrten Kennzahl an die PERSONAL.-
ABTEILUNG der Wirtschaftsuniversitiat Wien, Augasse 2-6, 1090 Wien zu richten.
Ende der Bewerbungsfrist: 13. Oktober 2004

Bitte die Kennzahl unbedingt anfiihren !

Der Rektor:

0. Univ.Prof. Dr. Chr. Badelt



3.) Im Institut fiir Management und Wirtschaftspddagogik, Interdisziplindre Abteilung fiir
Verhaltenswissenschaftlich orientiertes Management, ist voraussichtlich ab 13. Oktober 2004
bis 30. September 2005 1 Posten fiir einen Assistenten/eine Assistentin, halbbeschiftigt,
Elternkarenz fiir die Dauer von 12 Monaten, ersatzméaBig zu besetzen.

Notwendige Kenntnisse und Qualifikationen:
EU-Barger/in, abgeschlossenes Studium der Wirtschaftswisssenschaften, Doktorat in Wirtschafts-

wisssenschaften

Erwiinschte Kenntnisse und Qualifikationen:

Erfahrungen in der empirischen Sozialforschung, vorzugsweise im Rahmen von gef6rderten
Drittmittelprojekten an Universitaten; sehr gute Englischkenntnisse, fundierte EDV-Kennntnisse,
vorzugsweise auch in quantitativen Analyseverfahren, in der Verwaltung von Datenbanken und in
der Analyse mit SPSS/PC; Lehrerfahrung an Universitaten

Kennzahl: 28305

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Zeugnissen (Kopien) sind unter Angabe
der angefiihrten Kennzahl an die PERSONALABTEILUNG der Wirtschaftsuniversitat Wien,

Augasse 2-6, 1090 Wien zu richten.

Ende der Bewerbungsfrist: 6. Oktober 2004
Bitte die Kennzahl unbedingt anfiihren !
Der Rektor:

0. Univ.Prof. Dr. Chr. Badelt
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NEUAUFNAHMEN JULIAUG./SEPT. 04

INSTITUT ( Prof.) STELLE NAME ZUGANG MIT

Dr. ANDRUCHOWITZ

Wirtschafts- und Sozialgeschichte Angesteliter Ingo Albin 01.07.04
Mag. HROMATKA Heike

Wirtschafts- und Sozialgeschichte Angestellte lise 01.07.04

Wirtschaftsinformatik-Neue Medien

(Neumann) Angestellter Mag. WILD Fridolin 01.08.04

Umweltwirtschaft (Schubert) Angestellte DI GALLA Judith 16.08.04

Change Management und Management

Development (Kasper) Angestellte Mag. MULLER Barbara 01.09.04

Klein- u. Mittelbetriebe (Mugler) Angestellter Dr. FINK Matthias 01.09.04
Dipl.vw
KARATZOGLOU

Statistik (Hornik) Angestellter Alexandros 01.09.04
Mag. SKLEDAR

Studienrecht Angestellter Alexander 01.09.04

Weiterbildungszentrum Angestellte LENDWAY Ursula 01.09.04

Weiterbildungszentrum/EMBA Angestelite HOLLER Claudia 01.09.04

VWL-9 (Walther) Wiss.MA Mag. FIGERL Jurgen 01.09.04
Mag. (FH) RIEDL

VWL-1 (E. Nowotny) Wiss.MA Alexandra 01.09.04
Mag. Dieter

VWL-4 (Weiss) Wiss.MA PENNERSTORFER 01.09.04

Wirtschaftsinformatik-Neue Medien

(Neumann) Wiss.MA Mag. STAHL Christina 01.09.04

Arbeits- und Sozialrecht (Runggaldier) [Angestelite KEMEDINGER Nina 01.09.04

Tourismus und Freizeitwirtschaft

(Mazanec) Wiss.MA Mag. MAYR Thomas 06.09.04

Finanzbuchhaltung Angestellte ETTENAUER Nicole 06.09.04
Dr. ONERAN-

VWL-9 (Walther) Univ.Ass. STOCKHAMMER Ozlem 13.09.04

VWL-4 (Weiss) Wiss. MA Mag. WILD Michael 15.09.04

Europainstitut (Fink) Wiss.MA Mag. NUMIC Aida 15.09.04

Verfassungs- und Verwaltungsrecht

(Haller) Angestellte SEEBOCK Martina 15.09.04

ABGANGE JULVAUG./SEPT. 04

INSTITUT STELLE NAME ABGANG MIT
Produktionsmanagement (Prosser) Angestellter UNGER Martin Karl 31.07.04
Organisation und Materialwirtschaft
(Griin) Wiss.MA Mag KOCH Alexander 20.08.04
Abt. Prof. Bergman Angestellte HAMMER Elisabeth 31.08.04
Statistik (Hornik) Angestelite DI GRUN Bettina 31.08.04
Entrepreneurship und Mag. KRISCHMANN
Grundungsforschung (Franke) Angesteliter Markus 31.08.04
BWL der Industrie (Seicht) Univ.Ass. Dr. WIEDER Bernhard 31.08.04
Versicherungswirtschaft (Stremitzer) Univ.Doz. Dr. ENNSFELLNER Karl 31.08.04
Transportwirtschaft und Logistik Dkfm. MEDENBACH
(Kummer) Wiss.MA Stefan 31.08.04




Studienmanagement Stud.Ass. RAFIE-ELIZE| Borzou 31.08.04
Betriebswirtschaftliche Steuerlehre

(Eberhartinger) Univ.Ass. Mag. GAMPE Ingrid 31.08.04
Handel und Marketing (Schnedlitz} Angestellte DANIEL Martina 31.08.04
Prafungsabteilung B Angestellte VARIO Elisabeth 31.08.04
Weiterbildungszentrum Angestellte KUHM Bettina 31.08.04
Weiterbildungszentrum Angestellte EITELBOS Regine 31.08.04
ZID Angestellter NIKOLIC Antonijo 31.08.04
Transportwirtschaft und Logistik

(Kummer) Angestellte KOLLER Angelika 13.09.04
Universitatsbibliothel Angestellte ZEISKi-HARIG Andrea 16.09.04







